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Agreement between
Ministry of Higher Education and Scientific Research
Arab Republic of Egypt
and
German International Study Center-GISC
Representing the Consortium of German
Applied Universities
(Hochschule Ulm, Hochschule fiir Technik
und Wirtschaft Berlin HTW, Hochschule Fiir
Wirtschaft und Recht HWR und der Hochschulverbund UAS7 e.V.)
concerning the establishment of the German International University
(GIU) University of Applied
Sciences (UAS) In the New Administrative
Capital, Arab Republic of Egypt
Preamble

In accordance with the Cultural Agreement concluded between the
Government of the Arab Republic of Egypt and the Government of the
Federal Republic of Germany on October 16, 1960, which stipulates in
Article (1) for the establishment of educational institutions in the country
of the other party. Article 5 of the same Agreement stipulates that the
parties shall enhance cooperation to facilitate the operation of the
existing educational institution in the State concerned, or those to be
established in the future; and on the basis of the Cultural Agreement
concluded between the Federal Republic of Germany and the Arab
Republic of Egypt on 4 July 1984, where the two countries agreed to
strengthen Egyptian-German cultural relationships, and based on the
objectives of the mentioned Cultural Agreement, as well as the objectives
of the German-Egyptian governments to promote international bilateral
cooperation in the science, scientific research and technology.
The signatories to this agreement seek to establish a university known in
Germany as "Fachhochschule”, University of Applied Sciences UAS,
based on the scientific research and practical application of advanced
sciences called the German International University (GIU / UAS) in the
New Administrative Capital in Egypt, granting academic university
degrees according to the university regulations prevailing and applied in
the Federal Republic of Germany.



The signatories agreed to work in the frame of the following Articles:
Article (1)

I. A university called the German International University (GIU) shall be
established under this Agreement, which has its own independent legal
personality and is headquartered in the New Administrative Capital.

2. The German International University (GIU) offers academic degrees
(bachelor's and all postgraduate degrees of different types) based on
the German study curricula, academic standards, study rules and
regulations, and will be identical to those offered at the founding
German universities participating in the consortium or those in collaboration
with the GIU for all graduates who will be admitted for study as per
the applicable regulations, standards prevailing in Germany for admission
in the German universities (Hochschulzugangsberechtigung-HZB).
The German International University offers scientific degrees in a
variety of specializations, among others;

- Engineering.

- Architecture.

- Informatics and Computer Science.

- Economics and Business Administration.
- Public Administration.

- Production technology.

- Agricultural Sciences.

- Biotechnology.

- Food Industry Technology.

- Tourism.
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- Design.

- Restoration.

- Pharmaceutical industry technology.

Faculties and other types of German higher education may be established

after obtaining the approval of the Concerned Minister of Higher

Education in the Arab Republic of Egypt.

3. The tuition fees for the Egyptian students will be collected in Egyptian
Pounds. The increase will be in light of the provisions of the
enrollment agreement for the new students. The German International
University will grant full and partial scholarships for outstanding
students.

4. The founding German Universities' Consortium will help to recruit
qualified academic faculty staff, in particular: professors, faculty
members, researchers and supporting and technical bodies. Appointment
and selection shall be done through joint scientific recruitment
committees agreed upon between them. In addition, they will help
ensure the quality of all academic study programs and certificates
offered by the German International University (GIU), provided that
faculty academic members shall satisfy the same conditions and
standards required for teaching at universities in Germany.

5. The German University in Cairo is committed to:

a. To allow the use of its infrastructure and human resources in all
educational and research activities of the educational process, as
needed, including providing courses or programs at the German
International University in the New Administrative Capital and / or
its headquarters in New Cairo as needed and agreed upon between
GIU and the Foundation Consortium (case by case).

b. The German Universiry in Cairo (GUC) will help in taking all
necessary steps to qualify the students for admission to the German
International University.



6. The English language (or English / German if possible) will be the
language of teaching at the German International University. However,
students will study German language and become acquainted with the
German culture.

Article (2)

The German International University will enjoy autonomy in its operation,

administration, presidential councils and academic affairs, including but

not limited to: quality assurance in accordance with German standards
and accreditation, student admission rules, examination policies and
rules, decisions, curricula, courses and study prograrns, content of study
programs and scientific research, duration of study until graduation, HR
planning and staffing, strategy and planning. access to research and
innovation funding, financial management, audit and risk, activities and
events that are conducted on campus, and the highest authority of GIU is
its Board of Trustees.

Article (3)

University and faculties’ councils have full responsibility for all

academic affairs and are chaired by the President and the university

deans respectively. A German president shall be appointed to the German

International University (GIU) to represent it legally and administratively

versus various authorities. The appointment shall be for 3 years to be

renewed upon agreement.
Article (4)

The Minister concerned of Higher Education shall appoint a Consultant -

after taking into consideration the opinion of the German International

University (GIU)-for a period of two years, could be renewed, for

support and follow-up of the various activities of the University, and

serves mainly as a liaison between the competent Egyptian authorities
and the University administration.
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Article (5)

- All signatories to this agreement agree not to prejudice the principles of
universities autonomy and freedom of education and scientific
research.

- The German International Universtiy operates in a manner that does not
contradict the laws applicable in the Arab Republic of Egypt.

Article (6)

1. The University and its non-Egyptian employees shall enjoy the
facilities stipulated in the Egyptian laws and decrees applicable to
foreign cultural institutes,

2. The German International University shall enjoy all the guarantees
and incentives of investment contained in the Egyptian Investment Law
No. 72 of 2017, in case it is not stated in any provision in this
Agreement.

Article (7)

The Egyptian government works to ensure the successful operation of the

German International University GIU:

. Facilitating the procedures necessary for the equivalence of the
certificates granted by the German International University (GIU) to
those granted by Egyptian universities in accordance with the
equivalency system applicable for the foreign certificates in the Arab
Republic of Egypt.

2. The above-mentioned item shall apply to all existing academic
university partners under this Agreement or to those who will be
joining it in the future with respect to the granting of national or

international scientific academic degrees.



3. Issuing the necessary approvals and residence permissions throughout
the duration of the contract of the President of the German
International University GIU and foreign administration and academic
staff, foreign technicians and students after obtaining the necessary
security approvals.

4. In view of the importance of practical application and applied

scientific research in the applied educational system as an integral and
complementary part of the curricula according to German standards,
which is adopted at its headquarters in the New Administrative Capital
and the German University in Cairo, it is required to facilitate the
cooperation with educational, industrial, economic or service
educational entities that serve the University objectives in the
framework of education and applied scientific research and its
relationship with other industrial and commercial sectors.
The German International University may establish additional
headquarters or other branches afier getting the approval of the
Ministry of Highier Education and Scientific Research of the Arab
Republic of Egypt.

5. Helping the German International University to obtain a suitable and
proper piece of land for the establishment of the German International
University in the New Administrative Capital, including the basic
infrastructure and in a suitable location for the educational process in
a safe place connected to transportation and infrastructure for the
transfer of academic staff members and others as well as students and
university staff, in addition to issuing the necessary permits and
construction permits, starting the establishment of Utilities or providing
the buildings and finished facilities approved by the German side, in
accordance with the required specifications to be agreed upon either
through rent or ownership at reasonable prices or for a specified
period ended by sale or as agreed upon in accordance with the
conditions and situations available for the laying of the foundation
stone and generally for commencement of study at the beginning of
the spring semester in February 2020 or in the following semester.
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I.

Article (8)

In the event of disagreement as to the application, understanding or
interpretation of this Agreement, it shall be resolved by negotiation
between its parties. If solution is not reached, the dispute shall be
settled by arbitration. Both the Egyptian side and the German side
shall appoint an arbitrator for each. The third arbitrator shall be chosen
by mutual agreement. The arbitration rules shall be in accordance
with the arbitration law within the Arab Republic of Egypt.

2. In all cases, enrolled students are entitled to complete their studies at

the university. If this is not possible for certain reasons, this situation

can be solved by completing the study at the German University in Cairo

(GUC) according to its conditions and issuing a certificate approved

by a German accreditation agency if these students have the same

students' admission conditions at the German University in Cairo
Article (9)

1. This Agreement shall enter into force on the date of the last written

notification between the Parties stating that the internal legal
procedures necessary for the ratification of the Agreement have been
concluded and it shall remain valid for twenty years and shall be
automatically renewed. Generally, modifications may be made at any
time with the written consent of both Parties in the same procedures
applied for entering Agreement into effect.

signing of this Agreement shall constitute acceptance and consent of
all parties to start the educational activity as soon as they are ready to
start the study and the possibility of admitting the students at the German
International University at its headquarters in the New Administrative
Capital and / or in the German University in Cairo, to perform the
equivalency of study certificates as per the German criteria for
students’ admission Hochschulzugangsberechtigung - HZB".

It is also required that the Egyptian government completes the
constitutional and legislative procedures to enforce the Agreement.
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3. The Parties shall take the necessary measures for the success of the
German International University in the New Administrative Capital to
achieve the objectives of this Agreement as soon as possible to
become a scientific and cultural beacon in the framework of bilateral
and cultural cooperation between the two countries.

This Agreement shall be signed in two identical versions in Arabic,

German and English, and each shall have the same power, and in case of

divergence of interpretation the English text shall prevail.

Executed in Berlin - Federal Republic of Germany on 29/10/2018



Vereinbarung zwischen
dem Ministerium fiir Hochschulbildung und
Forschung der Arabischen Republik Agypten
Und GISC - German International Study Center, GmbH
als Vertretung fiir das
Konsortium der deutschen Hochschulen
(Hochschule Ulm, Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Berlin
HTW, Hochschule fiir Wirtschaft und Recht HWR und der
Hochschulverbund UAS7 e.V.)
beziiglich der Errichtung der
German international University (GIU), einer Hochschule (HS)
in der neuen Verwaltungshauptstadt der Arabischen
Republik Agypten
Priiambel

In Bezugnahme auf das Kulturabkommen zwischen der Bundesrepublik
Deutschland und der Arabischen Republik Agypten vom 16. Oktober
1960, das in seinem ersten Artikel die Errichtung von
Bildungseinrichtungen im Land der anderen Partei festlegt und in seinem
funften Artikel bestitigt, dass beide Parteien die Zusammenarbeit
verstdrken, um den Betrieb. der Bildungseinrichtungen zu erleichtern, die
in dem jeweiligen Land sich schon befinden oder die, die in der Zukunft
zu grinden sind; und basierend auf dem Kulturabkommen zwischen der
Bundesrepublik Deutschland und der Arabischen Republik Agypten vom
4_ Juli 1984, in dem sich beide Lander bereit erklaren, die deutsch-dgyptischen
Wissenschafts- und Kulturbeziehungen zu pflegen; und basierend auf der
in dem Kulturabkommen avisierten Ziele der deutsch-agyptischen Regierungen
zur Starkung ihrer internationalen bilateralen Zusammenarbeit im
Bereich von Wissenschaft, Forschung und Technologie.

Die Unterzeichnenden dieser Vereinbarung streben an, eine deutsche
Universitit, in Deutschland bekannt ais Fachhochschule, die Forschung
und anwendungsorientierte Wissenschafien praktiziert, genannt die Deutsche
Internationale Universitiat (GIU/HS) in der neuen Verwaltungshauptstadt
der Arabischen Republik Agypten zu errichten, die akademische
Universitiatsabschlisse nach dem in der Bundesrepublik Deutschland
vorherrschenden und angewandten Hochschulsystem verleiht.



Die Unterzeichnenden vereinbaren aufgrund dessen Folgendes:

Artikel (1)

1. In Folge dieser Vereinbarung wird eine Universitdt namens German

International University (GIU) als unabhingige private Korperschaft

mit Hauptsitz in der neuen Verwaltungshauptstadt errichtet.

2. Die GIU verleiht akademische Grade (Bachelor-und alle Arten

postgraduale Abschlisse) auf der Grundlage der deutschen Curricula
und der akademischen Kriterien und Regelungen, die identisch sind mit
denen, der beteiligten deutschen Hochschuien im Konsortium oder, mit
denjenigen, die in Kooperation mit der GIU stehen, an alle Absolventen,
die nach den in Deutschland geltenden Kriterien und den Richtlinien
fur die Hochschulzugangsberechtigung (HZB) zugelassen werden. Die
GIU verleiht unter anderem Abschlusse auf den folgenden Gebieten:
Ingenieurwissenschafien.

Architektur.

Informatik.

Volks- und Betriebswissenschafien.

Offentliche Verwaltung.

Produktionstechnik.

Agrarwissenschafien.

Biotechnologie und Lebensmitteltechnik.
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- Tourismus.

- Gestaltung, Restauration.

- Pharma Produktionstechnik.

Andere Fakultdten und Arten der deutschen Hochschulbildung kénnen

nach Genehmigung des Ministers fir Hochschulbildung der Arabischen

Republik Agypten gegriindet werden.

3. Die Studiengebiihren fur die dgyptischen Studenten werden in dgyptischen
Pfund bezahlt. Die Gebuhrenerhohung findet auf Basis der
Zulassungsvereinbarung der neu aufgenommenen Studenten statt. Die
German International University gewahrt Voll- und Teilstipendien an
herausragende Studenten.

4. Das Konsortium der deutschen Grundungsuniversititen engagiert
sich, um bei der Rekrutierung der erforderlichen qualifizierten
wissenschaftlichen Mitarbeiter zu helfen, dies betrifft vor allem:
Professoren, wissenschaftliche Mitarbeiter, Forscher, Techniker. Die
Ernennung und Auswahl erfolgt durch gemeinsame wissenschafiliche
Rekrutierungsgremien, die zwischen ithnen zu veretnbaren sind.
Dartiber hinaus unterstiitzen sie die Qualititssicherung bei allen
Studiengéngen und akademischen Abschlissen der GIU, unter
Bertcksichtigung, dass die akademischen Miiglieder dieselben
Voraussetzungen und Standards fur die Lehre an Universititen in
Deutschland erfullen.

5. Die German University in Cairo verpflichtet sich zu Folgendem:

A. Die Nutzung ihrer Infrastruktur und ihrer personellen Kapazititen in allen
Lehr-und Forschungstitigkeiten, die fiir den Lehrprozess erforderlich
sind, einschlieBlich in Lehrmodulen oder Programmen an der GIU in
der neuen Verwaltungshauptstadt und / oder an ithrem eigenen Campus
in Neu-Kairo entsprechend dem Bedarf und der Vereinbarung
zwischen GIU und dem Grindungskonsortium (fallweise).

B. Die Deutsche Universitdat in Kairo (GUC) hilft der GIU bel der
Umsetzung aller notwendigen Mafnahmen zur Immatrikulation der
Studenten der GIU.



6. Die Unterrichtssprache an der GIU ist Englisch (oder Englisch/Deutsch
wenn moglich); die Studenten werden jedoch die deutsche Sprache
lernen sowie die deutsche Kultur kennenlernen.

Artikel (2)

Die GIU hat die Autonomie uber ihre Arbeitsweise, Leitung,

Leitungsgremien und akademische Angelegenheiten, einschlieBilich,

aber nicht beschriankt auf: Qualitdtssicherung nach den deutschen

Standards und Akkreditierung, Studienzulassung, Prufungsordnung

und entscheidungen, Ficher und Studienangebote, Studienginge und

Forschungsthemen, Studiendauer bis zum Abschluss, Personalplanung

und Einstellung von Mitarbeitern, Strategie und Planung, Zugang zu

Forschungs-und Innovationsforderung, Finanzen, Audit und Risiko,

Aktivititen und Veranstaltungen auf dem Campus. Die hochste Autoritét

der GIU ist thr Kuratorium/ Board of Trustees.

Artikel (3)

Der Universititsrat und der Fakultitsrat sind in voliem Umfang fir alle

akademischen Angelegenheiten verantwortlich und werden vom

Prasidenten der Universitdat bzw. den Dekanen geleitet. Ein deutscher

GIU-Prasident wird angestelit, um die GIU rechtlich und operativ bei

verschiedenen Behorden zu vertreten. Die Emennung erfolgt auf drei

Jahre und kann nach Vereinbarung verldngert werden.

Artikel (4)

Der Minister fir Hochschulbildung ernennt einen Berater fur eine

Amtszeit von zwei Jahren, die nach Vereinbarung verlingert werden

kann, nachdem er die Meinung der German International University

(GIU) eingeholt hat. Dieser Berater unterstiitzt und begleitet bei den

verschiedenen Universitatsaktivititen und wirkt hauptsichlich als

Verbindungsperson (Kontaktperson) zwischen den zustindigen agyptischen

Behorden und der Universitdatsverwaltung.
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Artikel (5)
- Alle Unterzeichnenden dieser Vereinbarung einigen sich darauf, nicht
gegen die Prinzipien der Autonomie der Universititen und der Freiheit
der Bildung und der wissenschafilichen Forschung, zu verstoBen.
- Die GIU fuhrt ihren Betrieb ohne jeglichen Widerspruch mit den
geltenden Gesetzen in der Arabischen Republik Agypten.
Artikel (6)
1.Die Universitdt und ihre nicht-dgyptischen Mitarbeiter geniefen die
Fazilitaten, die die dagyptischen Gesetze und Dekrete fur auslandische
Kulturinstitute vorsehen.
2.Die German International University genieft alle in dem #gyptischen
Investitionsgesetz Nr. 72 von 2017 enthaltenen Garantien und
Investitionsanreize, fir die in dieser Vereinbarung keine Bestimmung
vorgesehen ist.
Artikel (7)
Die agyptische Regierung sorgt und kimmert sich um den erfolgreichen
Betrieb der GIU zu gewihrleisten, wie folgt:
1.Die Erleichterung der notwendigen Verfahren zur Anerkennung und
Aquivalenz der von der GIU verliechenen Abschlusse zu den
Abschlussen, die von den dgyptischen Universitiaten verlichen werden,
gleichberechtigt zu den bestehenden Anerkennungsverfahren fir
auslandische Abschlusse in der Arabischen Republik Agypten.
2.Der o.g. Punkt gilt fur alle akademischen Universititspartner, die
derzeit im Rahmen dieser Vereinbarung tiatig sind oder in Zukunft
mitwirken werden flr die Verlethung aller akademischen Grade

sowohl international ais auch national.
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3.Erteilung  erforderlicher  Aufenthaltsgenehmigungen  fur  die
Vertragsdauer fir den Prisidenten der GIU sowie fur akademisches und
technischey Auslandspersonal und Studentem nach FErhalt der
erforderlichen Sicherheitsgenehmigungen.

4 Aufgrund der Wichtigkeit der praktischen Anwendung und
angewandten Forschung im Bildungssystem als grundlegender und
ergidnzender Teil der Lehrpline nach den deutschen Standards, die in
threm Hauptsitz in der neuen Verwaltungshauptstadt und der Deutschen
Universitat in Kairo praktiziert werden, ist es erfordehich die
Zusammenarbeit mit Bildungs-, Industrie-, Wirtschafts- oder
Dienstleistungseinrichtungen zu erleichtern, die die Ziele der Universitat
im Rahmen von Bildung, angewandter Forschung und threr Beziehung
zu anderen Industrie- und Wirtschafissektoren erfullen. Die GIU kann
weitere Zweigstellen oder Hautpsitze errichten nach Einholung der
Genehmigung vom Ministerium fur Hochschulbildung und Forschung
der Arabischen Republik Agypten.

5.Hilfestellung, um geeignete Grundstucke fiir die Grindung der German
International University in der neuen Verwaltungshauptstadt durch die
GIU zu erwerben, einschliBlilich Basisinfrastruktur, an etnem geeigneten
Ort, um den Bildungsprozess an einem sicheren Ort in Verbindung mit
Transport und infrastruktur fir den Transfer von akademischem Personal
sowie Studenten und Universititsangesteliten durchzufithren. Zusitzlich
ist die Erteilung der notwendigen Genehmigungen und Lizenzen fur den
Bau, fur den Beginn der Errichtung der Anlagen oder Bereitstellung von
den von der deutschen Seite genehmigten Gebduden und Fertiganlagen
gemif} den geforderten und vereinbarten Vorgaben erforderlich, entweder
durch Anmietung oder Eigentum zu angemessenen Preisen oder in Partnerschaft
fur einen festen Zeitraum, der entweder mit dem Verkauf endet oder je
nach den Umstidnden und der Verfugbarkeit fur die Grundsteinlegung
und eventuell fir den Beginn des akademischen Jahres, im Frithlingssemester
im Februar 2020 oder im darauf folgenden Semester.
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Artikel (8)

1.Sollte es zu einer Meinungsverschiedenheit bei der Anwendung, dem
Verstandnis oder der Auslegung dieser Vereinbarung kommen, so
wird diese durch Verhandlung zwischen beiden Seiten beigelegt. Fihrt
dies zu keiner Losung, kommt es zu einem Schiedsverfahren. Die
dgyptische und die deutsche Seite benennen je eine Schiedsperson, die
dritte wird im Einvernehmen beider Seiten ausgewihlt. Die Regeln
des Schiedsverfahrens entsprechen dem d&gyptischen Gesetz uber
Schiedsverfahren in der Arabischen Republik Agypten.

2.In allen Fillen sind eingeschriebene Studenten berechtigt, ihr Studium
an der Universitat abzuschlietBen. Sollte dies aus bestimmten
Grinden nient moglich sein, kann diese Situation dadurch gelost
werden, dass das Studium an der German University in Cairo (GUC)
entsprechend ithren Bedingungen abgeschlossen wird und ein von einer
deutschen Akkreditierungsagentur anerkanntes Zertifikat ausgestellt
wird, sofern die Studenten die Aufnahmebedingungen der Deutschen
Universitit in Kairo {GUC) erfuillen.

Artikel (9)

I.Diese Vereinbarung tritt an dem Tag in Kraft, an dem die letzte
Notifizierung zwischen beiden Parteien erfolgt ist, dass die fur die
Ratifizierung der Vereinbarung erforderlichen internen Vorginge
abgeschlossen sind. Diese Vereinbarung ist fur zwanzig Jahre giltig
und wird automatisch erneuert, im Allgemeinen kénnen Anderungen
jederzeit durch die schriftliche Zustimrnung beider Parteien und mit
gleichen ublichen Verfahren fur das Inkrafitreten des Ubereinkommens
vorgenommen werden.

2.Die Unterzeichnung dieser Vereinbarung gilt als Zustimrnung und
Einwilligung aller Parteien, die Bildungstitigkeiten der GIU aufzunehmen,
sobald diese fur den Start der Studentenzulassung, an der German international
University an threm Hauptsitz in der neuen Verwaltungshauptstadt und /
oder an der German University in Cairo fur die Aquivalenzmodule
nach der deutschen Hochschulzugangsberechtigung (HZB) betriebsbereit ist.
Das Inkrafttreten dieser Vereinbarung unterliegt der Bedingung, dass
die agyptische Regierung die fur die Umsetzung dieser Vereinbarung
notwendigen verfassungsrechtlichen und legislativen Verfahren zum
Abschluss bringt.
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3. Die Parteien sollen die notwendigen MaBinahmen ergreifen, damit
die German International University in der neuen
Verwaltungshauptstadt die Ziele dieser Vereinbarung so bald wie
moglich erreichen kann, um ein wissenschaftlicher und kultureller
Leuchtturm in der bilateralen und kultureilen Zusammenarbeit
zwischen den beiden Landern zu sein.

Dieses Abkommen wird in zwei identischen Versionen in Arabisch,

Englisch und Deutsch unterzeichnet, und jede von Thnen hat die selbe

Beweiskraft. Im Falle von unterschiedlichen Interpretationen gilt der

englische Text.

Gefertigt in Berlin -
Bundesrepublik Deutschland,
am 29/10/2018
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Prof.Dr. Khaled Abdel Ghaffar
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Minister fiir Hoch-Schulbildung
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Arabischen Republik Agypten
bl Sl Il bl 5,

b adl s &) g



